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Konzept zur ,,Forderung von Lehr-Lernprozessen mit digitalen Ressourcen” an der
Universitat Bayreuth

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit stellen wir lhnen das Konzept des Fortbildungszentrums Hochschullehre der Universitat Bayreuth
zur ,Forderung von Lehr-Lernprozessen mit digitalen Ressourcen” vor. Dieses Dokument erlautert, wie das
FBZHL den didaktisch sinnvollen Einsatz digitaler Ressourcen in der Lehre versteht und mit welchem Ziel,
zu welchem Zweck und mit welchen MaBnahmen das FBZHL den Einsatz digitaler Ressourcen unterstiitzen
mochte.

Zielsetzung

Das Fortbildungszentrum Hochschullehre unterstiitzt alle Lehrenden der Universitat Bayreuth dabei, digi-
tale Lehr-Lernressourcen in die eigene Lehre mit einflieBen zu lassen. Dies bezieht sich einerseits auf den
Einsatz von Technologien, die als Werkzeug flir die Unterstlitzung von Lerntatigkeiten der Studierenden
zum Einsatz kommen, und andererseits auf Methoden und Vorgehensweisen, die die Technologien didak-
tisch wertvoll und sinnstiftend in die Lehre einbinden.

Verstandnis des FBZHL vom Einsatz digitaler Ressourcen in der Lehre

Der Einsatz digitaler Ressourcen soll der Untersttitzung von Lernprozessen der Studierenden im Kontext
von Lehrveranstaltungen dienen. Damit steht eine didaktisch begriindete Nutzung von Lehr-Lern-Ressour-
cen, die digitale Technologien mit einer sinnvollen didaktisch-methodischen Einbettung in die Lehre ver-
knipft, im Vordergrund. Die Verwendung des in diesem Zusammenhang oft verwendeten Begriffs ,Digi-
talisierung der Lehre” halten wir flr missverstandlich, da es sich eben nicht darum dreht, die Lehre per se
oder didaktisch unreflektiert zu digitalisieren.

Der Einsatz digitaler Ressourcen in der Lehre férdert die Anpassung von Lehr-Lern-Formaten an gesell-
schaftlich-soziale Entwicklungen und an die Lebenswelt von Studierenden sowie die Erleichterung und
Effizienzerhohung bei der Lehr-Lernplanung. Der Einsatz von digitalen Lehr-Lern-Ressourcen ermdglicht
es zudem, der Diversitat von Studierenden und deren vielféltigen Lernvoraussetzungen besser gerecht zu
werden. Denn digitale Lehr-Lern-Ressourcen konnen den Zugang zu Lern- und Arbeitsmaterialen fur eine
heterogene Studierendenschaft erhohen, da sich dadurch ,der Unterschied zwischen physikalischer und di-
gitaler Distanz verringert; insbesondere wenn es um den Zugang zu Expertenwissen geht. Sprich: Man muss
nichtimmer an einem bestimmten Ort sein, um den Zugang zu Expertenwissen zu bekommen” (Orr 2016, S. 32).

Letztlich geht es um den Studienerfolg der Lernenden, zu dem der Einsatz digitaler Ressourcenin der Lehre
beitragen kann. Hierfiir sind einerseits der Ausbau und die Nutzung digitalisierter Lehr-Lern-Angebote er-
forderlich. Die fir eine lernergebnisreiche, lernzielorientierte Lehre bendtigten Materialien ,[...] sollen so
digitalisiert werden, dass sie einen inhaltlichen Mehrwert im Vergleich zu klassischen Materialien bieten und zu-
gleich dem Lernverhalten und der Lebenssituation der heutigen Generation entsprechen”, (Handke 2015, S. 56).
Andererseits ist es notwendig, die Lehrenden bei der Erweiterung ihres didaktischen Handlungsrepertoires
zu unterstitzen. Dies erfolgt durch die Zurverfligungstellung der multimedialen Ressourcen im IT-Service-
zentrum und die didaktische Aus- und Weiterbildung der Lehrenden durch das Fortbildungszentrum
Hochschullehre.

[ ]
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Beteiligte Institutionen und Personen

Fortbildungszentrum Hochschullehre: Zentrale Anlaufstelle fiir didaktische Konzepte flir den Ein-
satz digitaler Ressourcen in der Lehre, individuelle Unterstiitzung und Weiterbildung
IT-Servicezentrum: Multimedia-Technik und elLearning-System (praktische Umsetzung didakti-
scher Konzepte)

Arbeitskreis IT in der Lehre: Prasidialkommission fiir Informations- und Kommunikationstechnolo-
gie (Prof. Dr. Torsten Eymann)

Vizeprasident flir Lehre und Studierende (Prof. Dr. Martin Huber)

Beauftragte des Prasidenten fur Hochschullehre (Prof. Dr. Gabriela Paule)

Prasidialkommission fiir Lehre und Studium

Studierendenparlament, Sprecherrat flir Wissenschaft, Studium und Lehre

Stabsabteilung Chancengleichheit

MaBBnahmen des FBZHL zur Forderung von Lehr-Lernprozessen mit digitalen Res-

sourcen

I. Zertifikatsprogramm ,Lehr-Lernprozesse férdern mit digitalen Ressourcen”

Il. Bayreuther Universitatspreis fiir digital unterstiitzte Lehre

Ill. E-Tutorlnnen zur Unterstiitzung des Einsatzes digitaler Ressourcen in der Lehre

IV. Weiterbildungs- und Serviceangebote

Auf den folgenden Seiten erhalten Sie Kurzinformationen zu den Inhalten der MaBhahmen.
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l. Zertifikatsprogramm ,Lehr-Lern-Prozesse fordern mit digitalen Ressourcen”
Dieses Zertifikatprogramm ermdoglicht allen Lehrenden der Universitat Bayreuth die Teilnahme an einem
strukturierten und gleichzeitig individuell angepassten Weiterbildungsprogramm. Hier sind Phasen inbe-
griffen, in denen die Teilnehmenden eigenstandige Arbeiten ableisten, die sie in lhre Lehre umsetzen kdn-
nen.

Zielsetzung

Nach Abschluss des Curriculums haben die Lehrenden ein individuelles Lehrprojekt mit digitalen Ressour-
cen didaktisch sinnvoll konzipiert, durchgefiihrt und evaluiert sowie einige Kompetenzen im Umgang mit
digitalen Lehr-Lernformaten, Methoden und Technologien erweitert.

Curriculum

Teilnahme an Seminaren zum Einsatz digitaler Ressourcen in der Lehre
Konzeption, Durchfihrung und Evaluation eines Lehrprojekts
Selbststudium und informelle Kompetenzen

Evaluation des eigenen Lernfortschritts

Insgesamt umfasst das Curriculum mindestens 60 Arbeitseinheiten.

Zertifikat

Sie erhalten durch die Teilnahme an dem oben dargestellten Zertifikatsprogramm das ,Zertifikat Lehr-
Lernprozesse fordern mit digitalen Ressourcen der Universitat Bayreuth”. Das Zertifikat ist ein zusatzliches
Angebot zu den bereits bestehenden ,Zertifikaten Hochschullehre der Bayerischen Universitaten” mit 60,
120 bzw. 200 Arbeitseinheiten.

[ ]
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Il. Bayreuther Universitatspreis fiir digital unterstiitzte Lehre

Mit dem neuen ,Bayreuther Universitatspreises fir digital unterstitzte Lehre” méchte die Hochschullei-
tung Lehrende mit besonderem Engagement fiir Lehr-Lernprozesse mit digitalen Ressourcen auszeichnen.
Fir die Auswahl einer Preistragerin bzw. eines Preistragers suchen wir Lehr-Lernszenarien, in denen digi-
tale Ressourcen zur Unterstiitzung studentischer Lernprozesse didaktisch begriindet eingesetzt werden.

Dotierung und Bewerbung

Der Universitatspreis ist mit 1000 Euro dotiert. Zudem erhalten die Preistragerin bzw. der Preistrager die
Finanzierung einer E-TutorlIn fur ein Jahr. Preisgeld und E-Tutorln sollen fiir weitere digitale Lehr-Lernpro-
jekte verwendet werden. Bewerben Sie sich flr dieses Jahr (2019) mit einer kurzen Beschreibung Ihres Pro-
jekts bis zum 12. Juli, oder laden Sie andere dazu ein, sich zu bewerben. Die Auswahl der Bewerbungen
erfolgt in einem sechskdpfigen Gremium. Die Ausschreibung des Preises wird jahrlich erfolgen. Der Uni-
versitatspreis wird bei dem jahrlichen President’s- Dinner vom Vizeprasident fir Lehre und Studierende
Prof. Dr. Martin Huber, Vizeprasident fir Informationstechnologie und Entrepreneurship Prof. Dr. Torsten
Eymann sowie dem Leiter des Fortbildungszentrums Hochschullehre PD Dr. Frank Meyer vergeben.

Das Auswahlgremium besteht aus den folgenden Institutionen bzw. Personen:

Vertreterin/Vertreter Fortbildungszentrum Hochschullehre

Vertreterin/Vertreter Studierendenparlament

Beauftragte des Prasidenten flir Hochschullehre Frau Prof. Gabriela Paule

Hochschulleitung (Vizeprasident fur Lehre und Studierende Prof. Dr. Martin Huber, Vizeprasident
fur Informationstechnologie und Entrepreneurship Prof. Dr. Torsten Eymann)

e Vertreterin/Vertreter Stabsabteilung Chancengleichheit

Gerne unterstlitzen wir Sie bei der Bewerbung durch Beratungsgesprache. Wenden Sie sich unkompliziert
an das Team des Fortbildungszentrum Hochschullehre. Wir freuen uns Uber zahlreiche Einreichungen und
wuinschen viel Erfolg bei lhrer Lehre!

[ ]
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Ill. E-Tutor*innen zur Unterstiitzung des Einsatzes digitaler Ressourcen in der Lehre
Das FBZHL bildet studentische Hilfskrafte darin aus, Lehrende bei dem Einsatz digitaler Ressourcen in der
Lehre zu unterstutzen. Sie konnen dabei als beratende und begleitende Hilfskrafte wirken, um digitale
Lehr-Lern-Prozesse fir die eigene Fachdisziplin passend auszuwahlen und gemeinsam mit den Lehrenden
weiterzuentwickeln.

Curriculum
Die Studierenden erwerben in der Ausbildung Kenntnisse in den Bereichen:

Beratung bei der Auswahl geeigneter digitaler Ressourcen fir die Lehre
Mitgestaltung von Lehrveranstaltungen mit digitalen Lehr-Lernszenarien
Produktion von Lehrvideos (Screencasts, Streaming)

Beratung bei urheberrechtlichen Fragestellungen
Unterstiitzungsmoglichkeiten im Lehrprozess

Die Ausbildung findet einmal jahrlich statt und umfasst 24 Arbeitseinheiten (3 Seminartage). Alle interes-
sierten Lehrenden sind eingeladen, ihre Studierenden zu dieser Ausbildung anzumelden. Die Gruppen-
grol3e betragt 10 Personen. Diese Ausbildung findet in Zusammenarbeit mit dem IT-Servicezentrum statt.

Ab dem Wintersemester 2018/19 werden fiir die Einstellung von zehn Hilfskrdften mit 20 Stun-
den pro Monat fiir bis zu zwolf Monate Mittel aus Studienzuschiissen zur Verfiigung ge-
stellt.’Lehrende kénnen sich fiir die Finanzierung mit einem geplanten digitalen Lehr-Lernpro-
jekt bewerben. Die Auswahl von geeigneten Bewerbungen wird vom FBZHL gemeinsam mit dem
Vizeprdsident fiir Lehre und Studierende durchgefiihrt

! Die Preistragerin/der Preistrager des ,Universitatspreises fir Lehr-Lern-Projekte mit digitalen Ressourcen” erhalt
die Zusage fir eine Hilfskraftstelle, ohne eine Bewerbung daflir abzugeben.
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IV. Weiterbildungs- und Serviceangebote
Das FBZHL hat vielfaltige Angebotsformen im Zusammenhang mit digitalen Ressourcen, die je nach in-
haltlicher Notwendigkeit in Zusammenarbeit mit dem IT-Servicezentrum durchgefiihrt werden.

Weiterbildung

e Seminare (Beispiele: Lehrvideos, Panopto, PowerPoint, Classroom Response Systems, Inverted
Classroom, Kollaborative Lehr-Lern-Formates, etc.). Seminarbuchungen Giber www.profilehre-
plus.de

Austauschmoglichkeiten
e Input- und Ideenwerkstatt
Individuelle Unterstiitzung

e Individuelle Beratung, Coaching und Hospitation

e Unterstitzung zur Nutzung von Multimedia-Technik des IT-Servicezentrums (www.its.uni-bay-
reuth.de)

e Unterstiitzung zur Nutzung des E-Learning-Systems des IT-Servicezentrums (elearning.uni-bay-
reuth.de)

Informationen und Lernmaterialien online

Wir haben einen Kurs eingerichtet, der weiterfihrende Informationen zum Einsatz digitaler Ressourcen
bietet. Besuchen Sie http://fbzhl-blended.uni-bayreuth.de und wahlen Sie im Bereich ,Semesterlibergrei-
fend” den Kurs ,Digitale Ressourcen fur Lehr-Lernprozesse” aus. AuBerdem haben Sie Zugriff auf vielfal-
tige Materialien zu weiteren Themen der Lehre.

Input- und Ideenwerkstatt

Die Input- und Ideenwerkstatt ist eine Gemeinschaftsveranstaltung des FBZHL und dem IT-Servicezent-
rum. In ihr werden digitale Lehr-Lernprojekte informell besprochen, sodass interessierte Lehrende sich un-
verbindlich informieren kénnen.

Ziel der Veranstaltung

Diese Veranstaltungsreihe liefert Ihnen nitzliche Konzepte, begleitet Sie bei der Umsetzung lhrer Ideen
und ermdoglicht den Austausch von Erfahrungen. Es stehen Ihnen kompetente Ansprechpartner zu den
relevanten Themen fiir den Einsatz digitaler Ressourcen in der Lehre zur Verfligung.

Ablauf der Veranstaltung

Wir beginnen mit einer kurzen Information zu aktuellen oder interessanten Themenstellungen. Anschlie-
Bend gibt es Zeit fiir Diskussionen, in denen Sie lhre Ideen zur Anwendung besprechen kénnen. Gemein-
sam versuchen wir Losungen fiir diese Falle zu finden. Jede Veranstaltung kann einzeln ohne Voranmel-
dung besucht werden.

[ ]
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Kontakt
PD Dr. Frank Meyer

Telefon: (+49) 921/ 55-4637

E-Mail: frank.meyer@uni-bayreuth.de

Webseite: http://fbzhl.uni-bayreuth.de
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